
2022 年亚洲太平洋研究系博士研究生招生面试通知

一、时间：2022 年 5月 6 日

上午 10：00 进行测试

下午 13：00 开始面试

二、面试方式：通过研招网招生远程面试系统开展（双机位）。

三、面试比例：计划招收 5 名博士，计划面试 10人，比例为 1:2。

四、面试主要内容

1.英语综合能力测试（听说）

2.综合素质和能力

五、成绩的评定及计算

面试总分为 200 分，包含英语综合能力测试（含听力和口语）50

分（30 分合格），专业综合能力面试总分 150 分（90 分合格）。入

学考试总成绩为笔试成绩（总分 100 分）和面试成绩（总分 200 分）

之和。

六、需提供材料

1.个人陈述：内容包括个人学习及学术研究经历、取得的成就、

研究兴趣、未来研究构想等（WORD 版）。

2.攻读博士学位期间的研究设想和研究计划（WORD 版）。

请于 5月 4 日 12 时前将上述材料发至 ma-yf@cass.org.cn

附件 1：2022 年博士招生笔试成绩及面试名单

附件 2：《招生远程面试系统考生操作手册》


